Bereich Landwirtschaft
Standort Kitere

Kitere befindet sich ca. 2 Stunden Autofahrt entfernt in einer ,vergessenen Region*, ab-
seits der Hauptverkehrsachsen auf einem Hochplateau. Unsere Schwestern besitzen
hier ein grof3es Stuck Land, von dem wir schon mehrfach berichteten. Mit unserem
Landwirtschaftsprojekt mochten wir in Kitere neben der Deckung des Eigenbedarfs an
landwirtschaftlichen Produkten (Mais, Reis, Bohnen, Obst etc.) die Frichte der Erde mit
Bedurftigen teilen und ein Vorbild sein fur eine nachhaltige, an 6kologischen Richtlinien
orientierte Landwirtschaft.

Diese Idee ist ambitioniert und sto3t immer wieder an Grenzen. Diese Erfahrung muss-
ten wir im letzten Jahr sammeln. Die Zerstérung der Natur durch Wanderfeldbau, bei
dem der Wald verbrannt wird und einen fast unbrauchbaren Acker hinterlasst, geht un-
aufhorlich weiter. Ungunstige Anbaume-
thoden bei wachsender Bevolkerungs-
dichte hinterlassen Uberall in Tansania ih-
re Spuren: Walder werden abgeholzt. Die
Natur wird immer weiter verdrangt. Knap-
per werdende Regenfalle fUhren zu einer
zunehmenden Verwustung der Land-
schaft. Die Folge ist eine vermehrte Land-
flucht, womit sich der Kreis schlief3t und
die stetig steigenden Schulerzahlen an
unserer Schule in der Nahe von Daressa-
lam erklart. Was konnen wir tun?

,Darasa Shamba*“

Wir kdnnen nur mit kleinen Schritten anfangen und selber ein Vorbild sein. In Gemein-
schaft lernen, ausprobieren und teilen: vor diesem Hintergrund haben wir mit Hilfe von
Spendengeldern ein kleines Gebaude an unserem Feld errichtet mit einem Klassen-
raum und einem Lagerraum. Hier mdchten wir die lokale Bevélkerung, die ja alle Bau-
ern sind, in Kursen Uber grundlegende Zusammenhange des Ackerbaus und der Land-
wirtschaft unterrichten und dann auch gemeinsam ein Gemusefeld anlegen und be-
wirtschaften. Ziel ist Dialog, gelebte Gemeinschaft und gemeinsames Lernen.
Langfristig mochten wir die Dorfbevolkerung mit den Themen Ernahrung, Bildung und
einkommensschaffende MalBnahmen vertraut machen und einfach offen sein, welche
Themen sich entwickeln und wichtig sein werden in Zukunft.

Der Bevélkerung nahe sein

Zur Zeit sind wir auch in der Uberlegung, in Kitere eine Schwesterngemeinschaft aufzu-
bauen. Eine groRRe Schwierigkeit liegt jedoch darin begrundet, dass es hier weder eine
Kirche, noch Gottesdienste gibt. Beides ist fUr unserer Schwestern naturlich sehr wich-
tig, um am religidosen Leben teilhaben zu kdnnen.
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Liebe Tansaniafreunde,

seit unserem letzten Bericht hat sich wieder einiges getan in Tansania. Manche Projekte
gehen schnell voran, bei anderen braucht es mehr Geduld, um wichtige Fragen zu kla-
ren und gemeinsam mit den tansanischen Schwestern alle Details zu besprechen. Wie
immer erfolgt der Versand dieses Quartalsberichts im Sinne der Nachhaltigkeit per E-
Mail. Sie kbnnen den Bericht jedoch gerne ausdrucken und an Freunde und Bekannte
weitergeben.

Wir wunschen lhnen viel Spal3 beim Lesen und freuen uns Uber Ihre Ruckmeldungen.

Herzliche Gruf3e,

ficom GH Db Ji,

Nikola KuUsters

Internationale Projektsteuerung

T: 0931 3514 - 2208

E: kuesters@erloeserschwestern.de

Miriam Christof

Leitung Fundraising

T: 0931 3514 - 2230

E: christof@erloeserschwestern.de

Unsere Kindergar-
tenkinder in Mtwara
und in Litumban-
dyosi (mit Schwester #
Yustina) sind fleif3ig.
In der KUche wird
schon friUh am Mor-
gen Ugali, der Mais-
brei fUr die Kinder
Zubereitet.




Weiterentwicklung der Strategie in der Region Tansania

Bereits im letzten Jahr haben wir (fast vollstandig im online Format) mit den Schwes-
tern der tansanischen Regionalleitung einen Strategieprozess begonnen, um unsere Ar-
beit in den Sektoren Bildung, Gesundheit und Landwirtschaft den Noten und Herausfor-
derungen der Zeit anzupassen und uns gut fur die Zukunft aufzustellen. Einige unserer
Tatigkeiten und Projekte wurden verandert, neue kamen und kommen hinzu und bei all
unseren Vorhaben stellen wir uns die Frage: Wo konnen wir mit unseren Fahigkeiten,
unserem Charisma und unserem Leitbild ein Licht fur die Menschen sein?

Bereich Bildung
Umstellung der Unterrichtssprache auf Englisch

Bereits im letzten Bericht haben wir Uber unser Vorhaben informiert, in den nachsten
zwei Jahren in allen Bildungseinrichtungen Englisch als Unterrichtssprache einzufuh-
ren. Bereits im letzten Herbst haben nun die Kurse fur die Lehrer angefangen: in kleinen
Gruppen lernen Sie in einem mehrwochigen Kurs, besser englisch zu sprechen und
auch in dieser Sprache Unterrichtsinhalte zu vermitteln.

Zusammenlegung beider Berufsschulen

Seit vielen Jahrzehnten betreiben die Schwestern in Luagala und Nanyamba zwei Be-
rufsschulen, in denen junge Frauen allgemein in den Themen Hauswirtschaft, Nahen
und Kochen ausgebildet werden. Sr. Ernesta, die als erste Erloserschwester 1957 aus
Deutschland nach Tansania gekommen ist, grundete die erste Schule bereits 1958.
Allerdings hatten wir in den letzten Jahren rucklaufige Schulerinnenzahlen zu verzeich-
nen, sodass die beiden Einrichtungen sich trotz der Spenden aus Deutschland nicht
wirtschaftlich betreiben lassen. Nach reiflichem Abwagen haben wir nun, zum Januar
2022, beide Berufsschulen zu einer zusammengelegt. Die Einrichtung in Luagala wurde
geschlossen, der Standort in Nan-
[ IV o Y yamba bleibt bestehen. Das Inven-
& ‘N ) PRl H
\ fion o tar aus Luagala ist nach Nanyamba
: gebracht worden, kleine Renovie-
~ % rungs — und Ausbesserungsarbei-
“#  ten wurden durchgefuhrt. Wir sind
.= gespannt, ob sich die Berufsschule
' in Nanyamba nun besser aufstellen
wird und unterstUtzen die tansani-
schen Schwestern bei diesem Pro-
zess. Die rucklaufigen Schulerin-
nenzahlen zeigen den gesellschaft-
lichen Wandel in Tansania: immer
mehr junge Frauen entscheiden
sich fur eine hoher qualifizierende
Schulerinnen der Hauswirtschaftsschule in Nanyamba Ausbildung, z.B. als Lehrerinnen an
unserer Montessori Ausbildungs-
akademie. Sie tragen damit wesentlich zum Einkommen |hrer Familien bei und errei-
chen fur sich selbst einen hoheren gesellschaftlichen Status. Auch wenn dieser Wandel
fur uns die SchlieBung einer Schule bedeutet, ist es wunderbar zu wissen, wie ambitio-
niert ein Teil der nachsten Frauengeneration ist.

Ausweitung der Betreuungszeiten in den Kindergdrten

An verschiedenen Standorten sammeln wir nun erste Erfahrungen mit den verlanger-
ten Betreuungszeiten im Kindergarten. Wie bereits berichtet, schickten viele Eltern ihre
Kinder nicht zum Kindergarten, da diese bereits mittags abgeholt werden mussten. Da
die meisten Kinder auf dem Land aus bauerlichen Familien kommen, ist es vielen Eltern
(oder alteren Geschwistern) nicht moglich, mittags zum Kindergarten zu kommen. Die
Felder der Familien sind oft weit entfernt und es wird den ganzen Tag gearbeitet. Wir
wollen die Eltern entlasten und sicherstellen, dass die Kinder eine Schulbildung erhal-
ten. Daher haben wir die Kindergarten Zeiten bis 16:00 Uhr verlangert. Diese kleine An-
derung erscheint einfach in der Umsetzung. In der Praxis zieht sie jedoch viele Konse-
guenzen nach sich:
. Die Kinder brauchen ein Mittagessen und Matratzen fur eine nun notwendige Ru-
hepause.
. Die verlangerten Arbeitszeiten der Kindergartnerinnen fuhrt zu einem hdéheren Ge-
halt und damit auch zur Notwendigkeit, die KindergartengebUhren zu erhdhen.

Um mit diesen veranderten Umstanden trotzdem unsere Ziel zu erreichen, ist es wich-
tig, Erfahrungen zu sammeln, die Stimmen der Eltern zu hdéren und einfach auszupro-
bieren, ob diese Stellschrauben den gewlunschten Effekt bringen oder nicht. Es ist ein
spannender Lernprozess fur alle Beteiligten, der wichtige Aspekte in Sachen Planung
und Mitbestimmung in die Diskussion bringt.

Gute Schulergebnisse sorgen fiirimmer mehr Schiler*innen in Chamazi

Unsere Schule in Chamazi wachst weiter und platzt bald aus allen Nahten. Jeden Herbst
findet eine nationale Bewertung der Schulen in Tansania statt. Diese Bewertung bezieht
sich rein auf die Leistungen der Schuler*innen in den Abschlussklassen. Diese Bewer-
tungen werden bei den Eltern stark beachtet und sind ein Hauptfaktor dafur, ob eine
Schule im stadtischen Gebiet hohe Bewerberzahlen an Schuler*innen hat oder nicht.
Auch in 2021 hat unsere Schule sehr gut abgeschnitten: von 16 Schulen in der Stadtge-
meinde steht unsere Schule an 2. Stelle und von 156 Schulen in der Region an 4. Stelle.
Nicht nur aufgrund dieser guten Ergebnisse, sondern auch durch die stetig wachsende
Zahl der Bevolkerung in Daressalam ist es notwendig, noch mehr Schuler aufzuneh-
men. In den meisten unserer Klassen sitzen schon 4 Kinder auf den Banken, die nur fur
2 Kinder vorgesehen sind
(siehe Bild). Als erste Losung
dieser Situation investieren wir
nun in mehr Schulmobiliar, al-
lerdings kdnnen in den Klassen
nicht zu viele Kinder unterrich-
tet werden, wenn wir die Quali-
tat aufrecht erhalten wollen.
Gleichzeitig denken wir Uber
eine Erweiterung unserer
Schule nach: ein weiterer
Grundschulzweig der Klassen 1-
7 sowie Schlafsale fur Internats-
schuler*innen wurde bereits
mit unserem bewahrten Archi-
tektenteam diskutiert.




